
[主催]  同志社大学 一神教学際研究センター 

    科研基盤研究(A)「変革期のイスラーム社会における宗教の新たな課題と役割に関する調査・研究」（代表・塩尻和子）     

 [共催] 同志社大学神学部・神学研究科 

 

 

 

公開講演会 

 

Governance of Religious Institutions  

in the Middle East: The Role of Innovation 

「中東における 

宗教機関の役割と管理」 
 

 

【ゲストスピーカー】 

Tarek A. Hatem 
ターレク・ハーテム 
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【司会】 
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2015 年 9 月 24 日（木）13：00－14：30 

同志社大学今出川キャンパス 同志社礼拝堂 
 
 

 

 



【プログラム】 

 １）挨拶/Opening       13：00－13：05 四戸 潤弥 

  ２）講演 / Lecture                 13：05－14：05    ターレク・ハーテム 

  3）質疑応答 / Q&A                         14：05－14：30 

  

 

【講師紹介／Lecturer’s Bio】 

Tarek A. Hatem（ターレク・ハーテム） 

カイロ・アメリカン大学経営学部教授、1986 年、コロラド大学で事業経営学の博士号を取得。エジプトおよび中

東諸国の銀行業務や IT 産業の経営改善、新規企業の起業促進などに関する研究や共同研究が多く、海外貿易省や

中小企業諮問委員会などのメンバーも務め、起業発展のアドヴァイスも行ってきた。現在、エジプト日本友好協会

の副会長でもある。 

 

Refereed Journals: 

-Metwally, Elham and Tarek Hatem, “Key Factors Influencing Successful Implementation of IT in Banks: The 

Case of International Commercial Bank of Egypt,” International Journal of Strategic Management, June 2012, 

ISSN: 1555-2411 issued by the Library of Congress, Washington, Call Number: HD30.28 I553 (paper will be 

presented at the IABE-2012 Venice- Summer Conference, Ca' Foscari University of Venice, Venice, Italy, 

June 8-10, 2012. 

 

-Metwally, Elham, Hatem, Tarek, and Flood, Robert, “Leadership Actions Facilitating Successful 

Implementation of ATMs and Internet Banking in Egyptian Private Sector Banking,” Journal of Information 

Technology Management (JITM), ISSN # 1042-1319, Volume 23, number 1, 2012, pp.62-79, 

 

Books and Book Chapters: 

-Hatem, Tarek and Elham Metwally, 2011 “Key Determinants of Successful Implementation of IT in 

International Commercial Bank (ICB): The Case of Egypt.” In Salam Abdallah and Fayez Albadri’s (Eds), 

Cases on ICT Acceptance, Investment and Organization:Cultural Practices and Values in the Arab World, in 

IGI Global, ISBN 978-1-60960-048-8, 

http://www.igi-global.com/bookstore/Chapter.aspx?TitleId=48334 

 

-Hatem, Tarek. “Strategic Planning Manual for Government Organizations (2008), published by the Dubai 

School of Government, Dubai, United Arab Emirates. 

 

 



-Hatem, Tarek. Human Resources Management in Egypt. In Pawan Budhwar and Kamel Mellahi (Eds.), 

Managing Human Resources in the Middle-East, Part of Global HRM Series, 2006. United Kingdom: 

Routledge. 

 

-Hatem, Tarek. Review of Pocket Middle East & North Africa : Profile Facts and Figures, by Roland Dallas, 

Middle East Business Review Vol. 2 No. 1 (1997): 122-123. 

Hatem, Tarek & Maged Ayoub, Is Corporate Culture a Function of the Corporate Life Cycle: A Case Study. 

International Management, West Publishing Company, 1994. p237-240. 

 

-The dynamic of strategy, ed. Tarek Hatem (Cairo: El Dar El Dawlia for Publishing and Distribution, 1994). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                          
  ○ お問い合わせ   同志社大学 一神教学際研究センター(CISMOR) 

                                                             TEL:075-251-3972 E-mail:info@cismor.jp  

                                 HP: http://www.cismor.jp/ 

                          Facebook: https://www.facebook.com/doshisha.cismor 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【次回講演会】 

国際交流基金日米センター/同志社大学アメリカ研究所/ 

同志社大学一神教学際研究センター 

合同主催公開講演会 

 

                  日時：2015年 10月 19日（月）16:40～ 

               講演者：ディヴィッド・ハリス（米国ユダヤ人協会理事長） 

      

         当該講演会は必ず事前申込が必要となります。詳細は追ってメール、ハガキ、CISMORホームページ、 

         フェイスブックなどでお知らせいたします。 

 

                          使用言語： 英語  同時通訳あり 

 


